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GOETHEANUM
ASSOCIATION

LEADERSHIP
EXPEDITION SOURCE

Weiterbildung fur Gesellschafterinnen, Geschaftsfuhrerinnen
& Fuhrungskrafte fur anthroposophisch inspirierte
Unternehmen und Einrichtungen




Durch Verbindungsfahigkeit
in die Gestaltungsfreiheit

Durch Kraft in den Mut
Mit Vertrauen ins Neue!

FUhrungsverantwortung und die unternehmerische
Entwicklung erfordern viele Werkzeuge und Fahigkeiten,
wesentlich ist aber der Anschluss an die inneren Quellen im
Menschen selbst und die geistigen Quellen in der Welt.

Die Expedition Source ist ein assoziativer Lern- und
Erfahrungsraum der beide Teile umfasst: Es kommen in einer
einjahrigen Zusammenarbeit sowohl die inneren Fragen der
Teilnehmenden in den Fokus als auch die Erforschung der
Unternehmen, die besucht werden.

Voraussetzung ist die ,, eigene” Frage eines jeden
Teilnehmenden. Angeboten wird die ,gemeinsame Arbeit“ an
dem LOosungsprozess.

Die Expedition findet auf Deutsch statt.



Die Expedition

Die Expedition fuhrt zu herausragenden
Unternehmerlnnen. Sie eroffnet durch die personliche
Begegnung Erkenntnisraume fur die eigene
unternehmerische Frage. Dazu nehmen
Verantwortungstragerinnen die Teilnehmenden mit an die
Orte ihres Wirkens und in die Hohen und Tiefen ihrer
unternehmerischen Erfahrungen, ihrer Suche und ihren
Losungen. Welche Haltung, welchen Antrieb und welche
Quellen braucht es, um der personlichen Vision treu zu
bleiben? Welche Tools und Methoden werden entwickelt,
um auch auflerlich erfolgreich zu sein?

Die besuchten Orte mit ihren Menschen konnen hieruber
Aufschluss geben. Wesentlich dafur ist, dass die
Teilnehmenden eine konkrete Frage mitbringen, die uber
das Jahr bearbeitet wird. Die Erfahrungen werden durch
vielfaltige Reflexion und in Bezug auf die eigene Frage
fruchtbar gemacht.

Als Menschen in Verantwortung konnen wir mit und von
diesen Unternehmerlnnen lernen. Durch kritisches
Hinterfragen und gemeinsames Weiterentwickeln konnen
wir Parameter eines zukunftstragenden
Wirtschaftssystems ausmachen. Dieses fur sich zu
reflektieren und den personlichen Weg darin zu entdecken
ist Ziel der Expedition.



Perspektive und
Fokus

19. - 21. November 2026,
Basel/Dornach (CH)

In Zusammenarbeit mit

Stefan Brotbeck (Philosophicum
Basel), &

Ueli Hurter (Goetheanum) u.a.

Themen
= Weitwinkel - Raumsicht -
Perspektivwechsel

=  Fokus: Die eigene Frage




Weleda

= 21.-23.Januar 2027, Schwabisch
Gmund (DE)

= Thomas Jorberg
(Verwaltungsratsprasident Weleda)
& Tina Muller (CEO Weleda)

=  |nhalt

= Verbindung von Prozessen
(Nationalokonomischer Kurs von
Rudolf Steiner in der heutigen Zeit)

= \Vertrieb
=  Produktion
= |nternationale Marke




GLS Bank &
GLS Treuhand

m Do. 20.- Sa. 22. Mai 2027, Bochum
(DE)

m Aysel Osmanoglu
(Vorstandsvorsitzende GLS Bank) &
Nikolai Fuchs (Vorstand GLS

Treuhand) LSB =
m Inhalte G Sf_m‘.l—:_ﬁ/ GLS -

m Zwischen Idealen und Alltag, was
bedeutet Fuhrung im Finanz- und
Forderbereich?

m Welche Fahigkeiten braucht es, um
im Wirtschaftszusammenhang
heilsam zu wirken?

m Nachhaltigkeit in Verbidung mit dem
Grundungsimpuls der GLS Gruppe




Alnatura

= 23.-26.September 2027,
Darmstadt (DE)

= GOtz Rehn (Grunder) &
Petra Schafer (CEQO)

=  |nhalte

Gesellschaftliches Verstandnis &
Akzeptanz

Nachfolge in Sozialunternehmen

Verbindung von Forschung &
Tagesgeschaft

Wirtschaftlichkeistfragen zwischen
Preisen & Menschen
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Weitere Exkursions-Stationen

Zentral fur diese Exkursion, ist die kontinuierliche Bearbeitung der mitgebrachten eigenen
Frage. Dabei kann es sein, dass wir auf der Reise noch weitere Orte und Menschen kennen
lernen werden, die uns auf der Suche nach Antworten und Perspektiven unterstutzen. In
Darmstadt werden wir z.B. auch Peter Augustin treffen.

Peter Augustin gehort seit 2019 dem Vorstand der Software AG - Stiftung (SAGST) an und
begleitet die Arbeit der Stiftung bereits seit 2013 in leitenden Funktionen. Sein Schwerpunkt
liegt an der Schnittstelle von Kommunikation, Organisationsprozessen und strategischer
Steuerung. Nach vielen Jahren mit Verantwortung fur Personal- und Verwaltungsstrukturen
pragt er heute insbesondere die Ausrichtung des Projektgeschafts der SAGST, die sich mit
einem Fordervolumen von rund 30 Millionen Euro und etwa 350 Projekten jahrlich fur die
Entwicklung von Mensch und Gesellschaft engagiert. Der Slavist, Historiker und zertifizierte
Stiftungsmanager war vor seinem Wechsel zur Stiftung u. a. als Leiter der
Offentlichkeitsarbeit der WHU - Otto Beisheim School of Management tatig und arbeitete als
Pressesprecher des Bundes der Freien Waldorfschulen. In diesem Jahr wurde er zum
Vorstand des Bundesverbandes Deutscher Stiftungen gewahlt.

Stiftung



Zeitplan

Die Expedition findet auf Deutsch statt.

Vor-Ort-Treffen und Online-Treffen
wechseln sich ab; bei den Online-
Treffen werden die selbstgestellten
Aufgaben sowie die eigenen
Herausforderungen und Erfahrungen
reflektiert.

Den Abschluss der Expedition bildet
das Treffen in Darmstadt; zusatzlich
wird es ein Harvest-Post-Meeting
(online) geben.

Do. 19. - Sa. 21. November 2026:
Baseler Raum/Goetheanum (CH) Auftakt

Fr. 10. Dezember 2026: (10-12.30h) Online-Treffen
& (14-18h): 1:1-Gesprache nach Bedarf

Do. 21.- Sa. 23. Januar 2027:
WELEDA Schwabisch-Gmund (DE)

Fr. 26. Februar 2027: (10-12.30h) Online-Treffen
& (14-18h): 1:1-Gesprache nach Bedarf

Do. 20. - Sa. 22. Mai 2027: GLS Bank &
GLS Treuhand Bochum (DE)

Fr. 25. Juni 2027 (10-12.30h) Online-Treffen
& (14-18h): 1:1-Gesprache nach Bedarf

Do. 23. - 25. September 2027: Alnatura Darmstadt (DE)
So. 26. September 2027: Abschluss (DE)

Fr. 21. Januar 2028 (10-12.30h): Online-Treffen - Ruckblick
und Ausblick [je nach Bedarf, kann es Anpassungen geben]



Die Begleitung

Friederike Mainz arbeitet zu den rechtlichen und menschlichen Bedingungen der
Transformation. Als Rechtsanwaltin, Geschaftsfuhrerin und Anwenderin insbesondere von
Eigentumsstrukturen, stiefd sie auf Potenzial und Grenzen von Strukturen und damit auf die
entscheidende Rolle menschlicher Faktoren fur deren Wirksamkeit. Dieses Spannungsfeld
fuhrte sie zu umfangreichen Fortbildungen als Mediatorin, zu einer Dissertation, sowie in
Meditations- und SelbstfUhrungspraxis, die aktiv in ihre Arbeit einflieRen. Aktuell ist sie Teil
des Teams der World Goetheanum Association sowie der Geschaftsfuhrung des Forum
Kreuzberg. Sie lebt mit ihrer Familie in Berlin.

Andrea Valdionci bringt GUber 20 Jahre Erfahrung in nachhaltiger Unternehmensfuhrung mit.
Nach 14 Jahren als Sozialbankier bei GLS Gemeinschaftsbank und GLS Treuhand wurde er
2010 geschaftsfuhrender Gesellschafter der Neuguss Holding Berlin, die Unternehmerlnnen
bei der Nachfolgeplanung im Sinne des Verantwortungseigentums begleitet.

Der geburtige Romer lebt in Dornach (CH) und unterstutzt heute verschiedene Initiativen wie
die Stiftung Evidenz Basel und die Sozialwissenschaftliche Sektion am Goetheanum. Sein
Hauptfokus liegt seit 2020 auf dem Aufbau der World Goetheanum Association - einem
Netzwerk nachhaltig und sozial ausgerichteter Unternehmen.
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WORLD
GOETHEANUM

) ASSOCIATION
Preis:

4.900 CHF (zzgl. Reisekosten, Mahlzeiten und Ubernachtungen)

Projektboard:
Wird aus den beteiligten Unternehmen gebildet mit Ueli Hurter (Chairman)

Expeditionsteam:
Friederike Mainz, Andrea Valdinoci
[je nach Bedarfe, werden weitere Personlichkeiten hinzugezogen]

Veranstalter, Kontakt und Anmeldung;:
World Goetheanum Association
Ruttiweg 45

4143 Dornach/Switzerland
www.worldgoetheanum.org
association@worldgoetheanum.org
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